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ANO XVIII
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EDICAO EXTRA

Em 02 de janeiro de 2017.

Atos do Executivo

DECRETO n° 001, de 2 de janeiro de 2017.

ESTABELECE PLANO DE CONTENCAO
DE DESPESAS E REORGANIZACAO
ADMINISTRATIVA NO AMBITO DA
ADMINISTRACAO  MUNICIPAL, NA
FORMA QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE
PRINCESA ISABEL, no uso de suas atribuigdes legais
previstas na Constituicdo Federal e na Lei Organica do
Municipio, e

CONSIDERANDO, O estado catastrofico tanto
financeiro, como administrativo do Municipio,

CONSIDERANDO ainda, a necessidade do
controle dos atos e procedimentos administrativos que
vigorardo a partir do presente Decreto, cujo objetivo maior
¢ de conter despesas e buscar o equilibrio financeiro ¢ o
controle orcamentario das receitas com as despesas,
conforme o estabelecido na Lei Complementar 101/ 2000 —
LRF (Lei de Responsabilidade Fiscal).

CONSIDERANDO a necessidade de reorganizar
o funcionamento da administragao.

CONSIDERANDO ainda, a necessidade do
controle dos atos e procedimentos administrativos que
passardo a vigorar a partir do presente Decreto, cujo
objetivo maior ¢ resgatar a moralidade administrativa,

principio maior da Administracao Publica.

DFECRETA:

Art. 1°. Ficam exonerados, através deste
Decreto, todos os ocupantes de cargos de provimento em
comissao.

§ 1° Os detentores de cargos comissionados
pertencentes ao quadro de efetivos deverdo retornar aos

cargos para os quais foram concursados ou designados.

§ 2°. Os ocupantes de cargos de provimento em
comissdo, caso notificados, deverdo comparecer a sede da
Prefeitura Municipal, em dia e hora previamente
designados, para prestarem contas pelo exercicio dos
cargos que ocupavam, sob pena de serem tomadas as
medidas judiciais cabiveis.

Art. 2°. Todos os servidores publicos efetivos
deverdo comparecer na Secretaria do local de lotacao
original, munidos de Portaria de Nomeagdo e de

documentos pessoais.

§° 1° Os detentores de cargos comissionados
pertencentes ao quadro de efetivos deverdo retornar aos

cargos para os quais foram concursados.

§ 2° O Servidor que, sem justa causa, que nio
comparecer a sua Secretaria do local de lotagdo, sera
punido na forma estabelecida em Lei, sendo suspenso o
pagamento de seus vencimentos, até que o mesmo atenda,

as solicitagdes exigidas.

Art. 3°.  Ficam rescindidos e tornadas sem efeito
todas as contratagdes de pessoal realizadas em carater

excepcional, nos ltimos 12 (doze) meses.

Art. 4°. Suspende-se:

I - Todos os processos de empenho em tramitagao
ou liquidados neste municipio, até que os mesmos sejam
analisados pelo prefeito municipal;

II - O pagamento de cheques emitidos contra o
municipio de Princesa Isabel ou referente a qualquer
programa administrativo por esta municipalidade, até que a
legalidade dos créditos sejam analisados pelo prefeito
municipal;

IIT - O pagamento a todos os fornecedores e
prestadores de servicos, que foram contratados ou

prestados na administragdo anterior, até que a legalidade
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dos créditos sejam analisados pelo prefeito municipal, ou
até que volte a normalidade da administracao.

§1°. Para fins do inciso anterior, o prefeito
municipal oficiara a todas as institui¢des financeiras onde o
municipio de Princesa Isabel seja titular ou administrador
de conta bancaria, para que a instituicdo suspenda o
pagamento de todo e qualquer cheque, que nio atender a
Resolugdo TCE PB 03/2016.

§ 2° Fica liberado apenas o pagamento de
cheques pelas instituigdes financeiras, que sejam assinados
pelo atual prefeito municipal e tesoureiro, cujos nomes
devera o prefeito informar aquelas, ou os cheques
assinados pelo prefeito e tesoureiro anteriores, mediante
apresentacdo de autorizagdo especial, assinada pelo atual
prefeito.

§ 3° Aqueles que tiverem crédito a receber do
municipio deverdo requerer o pagamento junto ao prefeito
municipal, fazendo prova de seu crédito através de
documentos que atestem a veracidade da prestagdo dos
servigos ou fornecimento, que, apds parecer juridico para
apurar a legalidade, serd decidido pelo prefeito.

§ 4° Verificada a legalidade do crédito, nos
termos do paragrafo anterior, caso o credor do municipio ja
esteja de posse do titulo de crédito (cheque), sera fornecido
ao credor uma autorizacdo especial, para que possa sacar o

titulo de crédito perante a institui¢do financeira.

Art. 5° Fica estabelecido plano de controle de
despesas no ambito da Administragio Municipal que
permanecera até que se estabeleca o equilibrio financeiro

do Municipio.

Art. 6°. Fica estabelecido um plano de
Reordenamento  Administrativo, onde a maquina
Administrativa funcione de forma eficaz, sem desperdicios

e que atenda o seu principal objetivo que € prestar os

servigos a coletividade.

Art. 7°. Serd meta prioritaria o pagamento dos
Servidores Publicos Municipais, que estejam em situagio
regular perante a municipalidade.

Art. 8°. Fica suspenso o pagamento dos
Servidores que estejam enquadrados na situagdo descrita
nos Art. 2° e seus paragrafos 1° e 2°.

Art. 9°. Fica terminantemente suspenso o
pagamento de Gratificagdes adicionais e Didrias aos
Servidores Municipais, concedidas de forma irregular ou
ilegal.

Art. 10. Fica imediatamente suspenso o
pagamento do Servidor que ndo estiver frequentando e
trabalhando na reparticdo Municipal para a qual fora
designado.

Art. 11. Ficam suspensas todas e quaisquer folgas
concedidas aos servidores do municipio de Princesa Isabel,
por ndo haver amparo legal, devendo aqueles que se
encontram em tal situag¢do retornarem, de imediato, aos
seus respectivos locais de trabalho, sob pena de terem os
seus vencimentos suspensos, e, persistindo o afastamento
por um periodo superior a 30 (trinta) dias, ser instaurado
processo administrativo para apurar o abandono de servigo,

de acordo com o que preceitua a legislagdo.

Art. 12. Fica determinado imediata redu¢@o nas
despesas provenientes de:

I- Combustivel;

II - Uso dos servigos de telefones e
comunicagdes, energia em reparticdes municipais;

111 - Uso dos veiculos da Frota Municipal;

IV - Atendimento de Assisténcia Social
Individualizada, que importe em despesas ao erario
municipal, no caso aquelas de cardter assistencialista,

como: doagdo de passagens, remédios, consultas e exames,
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e géneros alimenticios.

Art. 13. Ficam todos os Secretarios Municipais,
bem como os Diretores Gerais, Diretores de
Departamentos e Chefes de Secdes, obrigados a cumprirem
rigorosamente o Plano de Contengdo de  Despesas,
estabelecidos neste Decreto, para isso inclusive
apresentando  sugestdes para o cumprimento do
estabelecido, ficando terminantemente proibido qualquer
despesa que ndo tenha autorizagdo escrita do Prefeito

Municipal.

Art. 14. Fica determinado aos novos Secretarios
Municipais, Diretores Gerais, Diretores de Departamentos
e Chefes de Secdes, o rigoroso controle da frequéncia de
todos os servidores, através do livro de ponto, fazendo
cumprir a jornada de trabalho estabelecida em norma pela
Municipalidade.

Paragrafo Unico. Os afastamentos por atestados
médicos s terdo eficacia, apos analise do Secretario de

Finangas, Administra¢do e Planejamento.

Art. 15. Fica criada uma Comissdo Especial de
TRANSICAO DE GOVERNO, composta de 05 (cinco)
membros, que sera nomeada posteriormente, para analisar
e verificar a legalidade do cumprimento do disposto na

Resolugio 03/2016 TCE PB.

Art. 16°. Este Decreto entra em vigor na data de
02 de janeiro de 2017, revogadas as disposi¢oes em

contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Princesa Isabel
(PB), em 02 de janeiro de 2017.

RICARDO PEREIRA DO NASCIMENTO
Prefeito Constitucional
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